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25 Ιανουάριου 2017 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ 


Αρ 


. Φύλλου 135 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 


1 

Καθορισμός ανώτατου ορίου επιτρεπόμενων 
ημερών κίνησης εκτός έδραςτων υπαλλήλων Π.Ε. 
Ξάνθης οικονομικού έτους 2017. 

2 

Υπερωριακή απασχόληση τριών υπαλλήλων του 
τμήματος πληροφορικής της Περιφερειακής Ενό¬ 
τητας Καστοριάς για το πρώτο εξάμηνο του έτους 
2017. 

3 

Έγκριση θέσπισης πάγιων χορηγημάτων καθα¬ 
ριότητας υπηρεσιών Π.Ε. Πέλλας εντός και εκτός 
Διοικητηρίου και υπηρεσιών του Υπουργείου Παι¬ 
δείας στον Νομό Πέλλας των οποίων τα λειτουρ¬ 
γικά έξοδα καλύπτονται από τον προϋπολογισμό 
της Περιφέρειας για το έτος 2017. 

4 

Καθιέρωση υπερωριακών απασχόλησης υπαλλή¬ 
λων του Δήμου Βέλου - Βόχας. 

5 

Καθιέρωση υπερωριακών απασχόλησης υπαλλή¬ 
λων του Δήμου Βέλου - Βόχας. 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Αριθ.21805 _ (1) 

Καθορισμός ανώτατου ορίου επιτρεπόμενων 
ημερών κίνησης εκτός έδρας των υπαλλήλων 
Π.Ε. Ξάνθης οικονομικού έτους 2017. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ 
ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1 .Τις διατάξεις του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α/7-6-2010), 
«Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκε¬ 
ντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης» και 
ιδίως αυτές του άρθρου 280. 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του π.δ. 63/2005 (Α' 98). 


3. Τις διατάξεις του άρθρου 9 του ν. 3833/2010 
(ΦΕΚ 40/Α/15.3.2010). 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 112 του π.δ. 30/1996 
(ΦΕΚ 21/Α') «Κώδικας Ν.Α.». 

5. Τις διατάξεις του άρθρου 25 παρ. 6 του ν. 2738/1999 
(ΦΕΚ 180/Α/9.9.1999)«Συλλογικές διαπραγματεύσεις στη 
Δημόσια Διοίκηση μονιμοποιήσεις συμβασιούχων αορί¬ 
στου χρόνου και άλλες διατάξεις». 

6. Το υπ'αριθ. 2056731/6145/0022/4.2.1998 έγγραφο 
του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους. 

7. Τις υπ' αριθ. 2091831/12894/0022/4.2.1998 και 
2/66700/0022/30.8.1999 κοινές υπουργικές αποφάσεις 
των Υπουργών Οικονομικών και Γεωργίας. 

8. Την υπ' αριθ. 99386/06-11-2014 (ΦΕΚ Β' 3105/ 
18-11-2014) απόφαση του Γενικού Γραμματέα Αποκε¬ 
ντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας Θράκης, «περί Ανά¬ 
θεση άσκησης αρμοδιοτήτων σε οργανικές μονάδες της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης και 
παροχή εξουσιοδότησης υπογραφής πράξεων και εγ¬ 
γράφων «Με εντολή Γενικού Γραμματέα» στους προϊστά¬ 
μενους των οργανικών μονάδων της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης. 

9. Την υπ'αριθ. 4/6-2-2015 (ΦΕΚ 24/Α/6-2-2015) Πράξη 
του Υπουργικού Συμβουλίου. 

10. Τις διατάξεις του άρθρου 56 του ν. 4257/2014. 

11. Τις διατάξεις των άρθρων 3 και 27 της υποπαρ. 
Δ'9 της παρ. Δ' του άρθρου 2 του ν. 4336/2015 (ΦΕΚ 94/ 
Α/14-08-2015). 

12. Το υπ'αριθ. 160701 /ΞΔΔΟ/5466/12-12-2016 έγ¬ 
γραφο τουΤμήματος Προσωπικού και Μισθοδοσίαςτης 
Π.Ε. Ξάνθης. 

13. Το υπ'αριθ. οικ.160722/ΞΔΔΟ/5467/12-12-2016 έγ¬ 
γραφο τουΤμήματος Λογιστικής Διαχείρισης, όπου Βεβαι¬ 
ώνεται η πίστωση ύψους 175.694,00 ευρώ στους ΚΑΕ 0719, 
0721,0722 για το οικονομικό έτος 2017, αποφασίζουμε: 

Ορίζουμε το ανώτατο όριο των επιτρεπόμενων κατ’ 
έτος ημερών μετακίνησης εκτός Έδρας των υπαλλήλων 
των υπηρετούντων στις Π.Ε. Ξάνθης της Περιφέρειας 
Ανατολικής Μακεδονίας - Θράκης για το οικονομικό έτος 
2017 ως εξής: 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος ΒΊ 35/25.01.2017 


ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗ ΕΝΟΤΗΤΑ ΞΑΝΘΗΣ 


ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ 

ΚΑΤ. 

ΚΛΑΔΟΣ 

ΟΡΙΟ 

ΕΠΙΤΡΕΠΟΜΕΝΩΝ 
ΗΜΕΡΩΝ 
ΕΚΤΟΣ ΕΔΡΑΣ 

ΑΡΙΘΜ. 

ΥΠΑΛ¬ 

ΛΗΛΩΝ 

Δ/νση 

Αγροτικής Οικονομίας 
και Κτηνιατρικής 

ΠΕ 

Γεωτεχνικών - Γεωπόνων 

60 

14 

ΠΕ 

Γεωτεχνικών / Κτηνιάτρων 

60 

13 

ΠΕ 

Γεωτεχνικών/ Βιολόγων Ιχθυολόγων 

60 

1 

ΠΕ 

Μηχανικών /Αγρ. Τοπογράφων 

60 

4 

ΠΕ 

Διοικητικού Οικονομικού 

60 

1 

ΤΕ 

Τεχν. Γεωπονίας/ Μηχανών και αρδεύσεων 

60 

1 

ΤΕ 

Τεχνολόγων Γεωπονίας/Ζωικής Παραγωγής 

60 

3 

ΤΕ 

Μηχανικών Τοπογράφων 

60 

1 

ΤΕ 

Διοικητικού Λογιστικού 

60 

3 

ΤΕ 

Πληροφορικής 

40 

1 

ΔΕ 

Σπερματεγχυτών 

60 

1 

ΔΕ 

Γεωτεχνικών/ Γεωργίας - Κτη/φίας 

40 

1 

ΔΕ 

Προσωπικού Η/Υ 

10 

1 

ΔΕ 

Προσωπικού Η/Υ 

40 

1 

ΔΕ 

Διοικητικών Γραμματέων 

10 

2 

ΔΕ 

Τεχνικών 

10 

1 

ΔΕ 

Τεχνιτών - Μηχανοτεχνιτών 

60 

1 

ΥΕ 

Εργατών 

30 

1 

ΥΕ 

Βοηθητικό Προσωπικό Εργατών 

40 

3 

ΥΕ 

Βοηθητικό Προσωπικό Εργατών 

30 

1 

Δ/νση 

Ανάπτυξης 

ΠΕ 

Ηλεκτρολόγων Μηχανικών 

60 

1 

ΠΕ 

Μηχανολόγων Μηχανικών 

60 

2 

ΠΕ 

Διοικητικού Οικονομικού 

60 

7 

ΠΕ 

Μηχανικών Περιβάλλοντος 

60 

1 

ΠΕ 

Γεωτεχνικών - Γεωλόγων 

60 

1 

ΠΕ 

Πολιτικών Μηχανικών 

60 

1 

ΤΕ 

Τροφίμων 

60 

2 

ΤΕ 

Διοικητικού Λογιστικού 

60 

1 

ΔΕ 

Διοικητικών Γραμματέων 

40 

1 

Δ/νση 

Δημόσιας Υγείας 
και Κοινωνικής Μέριμνας 

ΠΕ 

Ιατρών 

20 

1 

ΤΕ 

Εποπτών Δημόσιας Υγείας 

60 

2 

ΠΕ 

Κοινωνικής Εργασίας 

60 

2 

ΤΕ 

Νοσηλευτών 

20 

3 

ΤΕ 

Επισκεπτών Υγείας 

20 

1 

ΠΕ 

Διοικητικού Οικονομικού 

60 

4 
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Δ/νση 

Διοικητικού-Οικονομικού 

ΠΕ 

Διοικητικού - Οικονομικού 

60 

11 

ΤΕ 

Διοικητικού - Λογιστικού 

60 

5 

ΤΕ 

Πληροφορικής 

30 

1 

ΔΕ 

Διοικητικών-Γραμματέων 

40 

5 

ΔΕ 

Οδηγών 

10 

1 

ΔΕ 

Τεχνικών 

20 

3 

Δ/νση 

Μεταφορών και Επικοινω¬ 
νιών 

ΠΕ 

Διοικητικού - Οικονομικού 

30 

5 

ΠΕ 

Μηχανολόγων Μηχανικών 

30 

2 

ΠΕ 

Ηλεκτρολόγων Μηχανικών 

20 

1 

ΤΕ 

Μηχανικών 

30 

4 

ΔΕ 

Τεχνικών 

30 

5 

ΔΕ 

Διοικητικών - Γραμματέων 

20 

4 

Δ/νση 

Τεχνικών Έργων 

ΠΕ 

Μηχανικών 

60 

14 

ΤΕ 

Μηχανικών 

60 

4 

ΤΕ 

Εργοδηγών (Χ.Π.) 

60 

1 

ΔΕ 

Τεχνικών ειδ. Εργοδηγών 

60 

1 

ΔΕ 

Τεχνικών ειδ. Δομικών Έργων 

60 

1 

ΔΕ 

Οδηγών 

60 

6 

ΔΕ 

Χειριστών Μηχανημάτων 

60 

1 

ΔΕ 

Διοικητικών - Γραμματέων 

30 

1 

ΔΕ 

Τεχνικών 

60 

7 

ΥΕ 

Βοηθητικό Προσωπικό Εργατών 

60 

4 

Τμήμα 

Περιβάλλοντος 
και Υδροοικονομίας 

ΤΕ 

Μηχανικός Περιβάλλοντος 

60 

1 

ΠΕ 

Γεωτεχνικών / Δασολόγοι 

60 

2 

ΠΕ 

Γεωτεχνικών / Γεωλόγων 

60 

1 

ΔΕ 

Τεχνικών Μηχανολόγων 

20 

1 

Τμήμα 

Πληροφορικής 

ΠΕ 

Πληροφορικής 

60 

1 

ΠΕ 

Πληροφορικής 

30 

1 

Γραφείο Αντιπεριφερειάρχη 
και Θεματικού 
Αντιπεριφερειάρχη 

ΠΕ 

Διοικητικού Οικονομικού 

10 

1 

ΤΕ 

Διοικητικού Λογιστικού 

20 

1 

ΔΕ 

Διοικητικών Γραμματέων 

10 

1 


Σύμβουλος Αντιπεριφερειάρχη 

10 

1 

Γραφείο 

Νομικής Υπηρεσίας 

ΠΕ 

Νομικός Σύμβουλος 

50 

1 

Γραφείο ΠΑΜ - ΠΣΕΑ 

ΠΕ 

Διοικητικού Οικονομικού 

60 

1 

Τμήμα 

Πολιτικής Προστασίας 

ΠΕ 

Μηχανικών ειδ. Πολ/κών Μηχ/κών 

60 

1 


Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 
Κομοτηνή, 14 Δεκεμβρίου 2016 

Με εντολή Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Προϊστάμενος Γενικής Διεύθυνσης Εσωτερικής Λειτουργίας 


Η. ΘΕΟΔΩΡΙΔΗΣ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος ΒΊ 35/25.01.2017 


Αριθ. 172514/1005 (2) 

Υπερωριακή απασχόληση τριών υπαλλήλων του 
τμήματος πληροφορικής της Περιφερειακής Ενό¬ 
τητας Καστοριάς για το πρώτο εξάμηνο του έτους 
2017. 

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α. Του άρθ. 20 του ν. 4354/2015 (ΦΕΚ Α' 176). 
β.Τηςπαρ. 10 του άρθ. 12 του ν. 2503/97 (ΦΕΚ 107 Α'). 
γ.Τηςπαρ. 7 του άρθ. 25 του ν. 2738/99 (ΦΕΚ 180 Α'). 
δ.Του άρθρου 15 του ν. 2592/1998 (ΦΕΚ 57 Α'). 
ε. Του άρθρου 6 του ν. 3833/2010 (ΦΕΚ 40 Α'). 
στ.Τουν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87 Α') καιτουπ.δ. 146/2010 
(ΦΕΚ 239 Α'). 

ζ. Τις πιστώσεις του προϋπολογισμού της Περιφερεια¬ 
κής Ενότητας Καστοριάς, οικονομικού έτους 2017, στον 
φορέα 072 και στον ΚΑΕ 0511.01. 

η. Την ανάγκη υπερωριακής απασχόλησης τριών υπαλ¬ 
λήλων του τμήματος πληροφορικής της Π.Ε. Καστοριάς 
κατά τις εργάσιμες ημέρες, αποφασίζουμε: 

1 .Την έγκριση της υπερωριακής εργασίας τριών υπαλ¬ 
λήλων του τμήματος Πληροφορικήςτης Περιφερειακής 
Ενότητας Καστοριάς, για το χρονικό διάστημα: από τη 
δημοσίευση της παρούσας έως και τις 30-06-2017. 


Υπηρεσία 

Αριθμός 

Υπαλλήλων 

Σύνολο ωρών 

Τμήμα 

Πληροφορικής 
ΠΕ Καστοριάς 

3 

360 

απογευματινές 


Η υπερωριακή εργασία θα πραγματοποιηθεί κατά τις 
απογευματινές ώρες από 15:00 έως 22:00 και μέχρι της 
συμπληρώσεωςτων εκατόν είκοσι (120) ωρών, ανά υπάλ¬ 
ληλο κατά την διάρκεια του εξαμήνου. 

Η καθιέρωση της υπερωριακής εργασίας των παρα¬ 
πάνω υπαλλήλων κρίνεται εξαιρετικά αναγκαία λόγω: 

• Αναβαθμίσεων εφαρμογών. 

■ Αναδιοργανώσεων Κεντρικών Υπολογιστών (ΡΜθ 
δθΐ'νθΓ, ΜθίΙ 5θΓνθΓ, ΡΐΌχγ 5θΓνθΓ, κ.λπ.). 

• Συντηρήσεων Κεντρικών Υπολογιστών, προγραμμα¬ 
τισμένων και εκτάκτων λόγω βλαβών. 

• Δημιουργία Αντιγράφων Ασφαλείας συστημάτων και 
βάσεων δεδομένων. 

■ Υλοποίηση προγράμματος Ανοικτής Ηλεκτρονικής 
Διακυβέρνησης. 

Όλες οι παραπάνω εργασίες, αλλά και άλλες που πι¬ 
θανώς θα προκόψουν από τις αλλαγές που είναι απα¬ 
ραίτητο να γίνουν, θα επιφέρουν πιθανώς μερική μη 
λειτουργία του δικτύου δεδομένων της Π.Ε. Καστοριάς 
ή δυσλειτουργίες στις χρησιμοποιούμενες εφαρμογές 
για το επόμενο χρονικό διάστημα και για τους λόγους 
αυτούς, την δηλαδή το κατά το δυνατόν απρόσκοπτη 
λειτουργία των συστημάτων και εφαρμογών θα πρέπει οι 
ανωτέρω εργασίες να γίνουν απογευματινές ώρες κατά 
τις οποίες τα δίκτυα δεδομένων και τα περιφερειακά δεν 
εξυπηρετούν τους χρήστες του δικτύου. 


Η δαπάνη για την πληρωμή της υπερωριακής απα¬ 
σχόλησης των υπαλλήλων θα πληρωθεί από πιστώσεις 
του προϋπολογισμού της Περιφερειακής Ενότητας Κα¬ 
στοριάς 2017 και συγκεκριμένα από τον φορέα 072 και 
τον ΚΑΕ 0511.01, ύψους περίπου 2.100 €. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Καστοριά, 14 Δεκεμβρίου 2016 
Ο Περιφερειάρχης 
ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΚΑΡΥΠΙΔΗΣ 


Αριθ. απόφ. 283/2016 (3) 

Έγκριση θέσπισης πάγιων χορηγημάτων καθα¬ 
ριότητας υπηρεσιών Π.Ε. Πέλλας εντός και εκτός 
Διοικητηρίου και υπηρεσιών του Υπουργείου 
Παιδείας στον Νομό Πέλλας των οποίων τα λει¬ 
τουργικά έξοδα καλύπτονται από τον προϋπολο¬ 
γισμό της Περιφέρειας για το έτος 2017. 

ΤΟ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 
(Συνεδρίαση 24/22.12.2016, θέμα 16) 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τον ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοί¬ 
κησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα 
Καλλικράτης» (ΦΕΚ 87 Α'). 

2. Τον Οργανισμού Λειτουργίας των Υπηρεσιών της 
Π.Κ.Μ. (π.δ. 133/2010 - ΦΕΚ 226/Α/27-12-2010). 

3. Τις διατάξειςτου άρθρου 12 παρ. 4 του ν. 2672/1998 
(ΦΕΚ 290 τ.Α728-12-1998) «Οικονομικοί Πόροι και άλ¬ 
λες διατάξεις» όπου ορίζεται ότι οι τέως νομαρχιακές 
αυτοδιοικήσεις, με απόφαση του νομαρχιακού τους 
συμβουλίου δύνανται να θεσπίζουν πάγια χορηγήματα 
καθαριότητας για την αντιμετώπιση αντίστοιχων δαπα¬ 
νών των υπηρεσιών που υπάγονται σ' αυτές (Δ/σεων, 
αυτοτελών τμημάτων και αυτοτελών γραφείων). 

4. Την υπ' αριθ. 27/22-3-2011 εγκύκλιο του Υπουρ¬ 
γείου Εσωτερικών, σύμφωνα με την οποία οι δαπάνες 
στέγασης (με μίσθωση) των περιφερειακών υπηρεσιών 
του Υπουργείου Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και Θρη¬ 
σκευμάτων καθώς και η αντιμετώπιση των λειτουργικών 
δαπανών των υπηρεσιών αυτών εξακολουθούν μέχρι 
οριστικής διευθέτησης του θέματος, να εντάσσονται 
στους προϋπολογισμούς των Περιφερειών σύμφωνα και 
με την παρ. 3 του άρθρου 283 του ν. 3852/2010 καθώς 
και τις διατάξεις του π.δ. 161/2000. 

5. Τις διατάξειςτου άρθ. 37 του ν. 2072/1992 σύμφωνα 
με το οποίο το Δημόσιο, ΝΠΔΔ, ΟΤΑ, κ.λπ. επιτρέπεται να 
αναθέτουν με σύμβαση έργου τις υπηρεσίες καθαριότη¬ 
τας μόνο εφόσον η αμοιβή του αναδόχου δεν υπερβαίνει 
την απαιτούμενη δαπάνη για την πλήρωση των κενών 
οργανικών θέσεων οργανικών θέσεων του οικείου κλά¬ 
δου ή ειδικότητας. 

6. Την κατάργηση των κενών οργανικών θέσεων καθα¬ 
ριστριών (με το άρθρο 33 του ν. 4024/2011). 
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7. Το υττ'αριθ.πρωτ 2/56119/0026/11 20-2-2012 έγγραφο Παροχής Απόψεων του Υπουργείου Οικονομικών, σύμ¬ 
φωνα με το οποίο οι Περιφέρειες δύνανται να θεσπίζουν πάγιο κατ’ αποκοπή χορήγημα καθαριότητας με απόφαση 
του Περιφερειακού τους Συμβουλίου εφόσον οι ανάγκες για καθαριότητα δε μπορεί να καλυφθούν κατ’ άλλο τρόπο 
[προσωπικό με έμμισθη σχέση εργασίας, συνεργεία καθαριότητας (άρθ. 37 του ν. 2072/1992 κ.λπ.)]. 

8. Την υπ'αριθ. 227/2015 απόφαση του Περιφερειακού Συμβουλίου της Π.Κ.Μ. (ΑΔΑ: 6ΠΩΞ7ΛΛ-6ΓΖ) που αφορά 
στη θέσπιση πάγιων χορηγημάτων καθαριότητας Υπηρεσιών Π.Ε. Πέλλας εντός και εκτός διοικητηρίου και Υπηρεσιών 
του Υπουργείου Παιδείας στο νομό Πέλλας των οποίων τα λειτουργικά έξοδα καλύπτονται από τον προϋπολογισμό 
της Π.Κ.Μ. για το έτος 2016. 

9. Το υπ'αριθ. πρωτ. 243602/1411/7-6-2016 έγγραφο της Διεύθυνσης Ανάπτυξης, με το οποίο αιτείταιτον καθα¬ 
ρισμό των χώρων όπου στεγάζεται η υπηρεσία, καθώς η ανωτέρω απόφαση δεν τους συμπεριλαμβάνει. 

10. Το γεγονός ότι τα πάγια χορηγήματα καθαριότητας που θεσπίστηκαν με την ανωτέρω απόφαση του Περιφε¬ 
ρειακού Συμβουλίου της Π.Κ.Μ. λήγουν 31-12-2016 και επομένως προκύπτει ανάγκη θέσπισης νέων που αφορούν 
το έτος 2017. 

Αποφασίζει κατά πλειοψηφία 


Εγκρίνει τη θέσπιση παγίου κατ' αποκοπή χορηγήματος καθαριότητας υπηρεσιών Π.Ε. Πέλλας εντός και εκτός 
Διοικητηρίου και υπηρεσιών του Υπουργείου Παιδείας στον Νομό Πέλλας των οποίων τα λειτουργικά έξοδα καλύ¬ 
πτονται από τον προϋπολογισμό της Περιφέρειας για το έτος 2017, ύψους 72.960,00 €, όπως παρακάτω: 


α/α 

Χώροι 

ΦΟΡΕΑΣ- 
ΚΑΕ 

Μηνιαίο 

Ποσό 

Ετήσιο 

Ποσό 

Καθαρίστριες/ 

ώρες 

τ.μ. 

1 

Δ/ΝΣΗ ΔΙΟΙΚ/ΚΟΥ ΟΙΚ/ΚΟΥ 
(3ος όροφος) 

721.1232 

1.120,00 

13.440,00 

2 άτομα, 3 ώρες 
ημερησίως. 

περίπου 

1.000 τ.μ. 

2 

Δ/ΝΣΗ ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΠΡΟΝΟΙΑΣ 
(μισό ισογείου) 

72 Ί. 1232 

500,00 

6.000,00 

1 άτομο, 3 ώρες 
ημερησίως. 

περίπου 
500 τ.μ. 

3 

Δ/ΝΣΗ ΜΕΤΑΦΟΡΩΝ ΚΑΙ 
ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ (μισό ισογείου) 

390.1232 

500,00 

6.000,00 

1 άτομο, 3 ώρες 
ημερησίως. 

περίπου 
500 τ.μ. 

4 

Δ/ΝΣΗ ΑΓΡΟΤΙΚΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ 
ΚΑΙ ΚΤΗΝΙΑΤΡΙΚΗΣ 
(μισό 2ου ορόφου) 

721.1232 

500,00 

6.000,00 

1 άτομο, 3 ώρες 
ημερησίως. 

περίπου 
500 τ.μ. 

5 

Δ/ΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ 
(μισό 4ου ορόφου) 

721.1232 

500,00 

6.000,00 

1 άτομο, 3 ώρες 
ημερησίως. 

περίπου 
500 τ.μ. 

6 

Δ/ΝΣΗ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 
(1/4 του 4ου ορόφου 
και ένα γραφείο στο ισόγειο) 

721.1232 

250,00 

3.000,00 

1 άτομο, 2 ώρες 
ημερησίως. 

περίπου 
250 τ.μ. 

7 

Γραφεία των Δ/νσεων Α/θμιας 
και Β/θμιας Εκπ/σης του νομού 

721.1232 

960,00 

11.520,00 

1 άτομο για 6 
ώρες ημερησίως 

675 τ.μ. 

8 

Τμήμα Ποιοτικού και Φυτουγ. 
Ελέγχου Σκύδρας 

721.1232 

300,00 

3.600,00 

1 άτομο επί 2 
ώρες ημερησίως 

175 τ.μ. 

9 

Γραφεία ΚΕ.Δ.Δ.Υ. 

721.1232 

600,00 

7.200,00 

1 άτομο επί 3 
ώρες ημερησίως 

302 τ.μ. 

10 

Γραφεία των Πιστών Εξέτασης 
Υποψηφίων Οδηγών στην Κρύα 
Βρύση και εξωτερικός χώρος 

390.1232 

850,00 

10.200,00 

1 άτομο επί 4 
ώρες ημερησίως 

60 τ.μ. 
γραφεία 
και 60 τ.μ. 
τουαλέτες 
28.000 τ.μ. 
εξωτερι¬ 
κός χώρος 


ΣΥΝΟΛΟ 


72.960,00 

ετησίως 





Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 


Ο Πρόεδρος του Περιφερειακού Συμβουλίου 
ΑΝΤΩΝΙΟΣ ΓΥΦΤΟΠΟΥΛΟΣ 
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Τεύχος ΒΊ 35/25.01.2017 


Αριθ. αττοφ.: 647 (4) 

Καθιέρωση υπερωριακών απασχόλησης υπαλ¬ 
λήλων του Δήμου Βέλου - Βόχας. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΒΕΛΟΥ -ΒΟΧΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 2, 58 και 95 του ν. 3852/ 
2010 (Φ.Ε.Κ. 87/Α/07-6-2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της 
Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - 
Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

2. Τις διατάξεις των άρθρων 48 και 176 του ν. 3584/2007. 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015. 

4. Την υπ' αριθ. οικ.2/78400/0022/14-11-2011, εγκύ¬ 
κλιο του Υπουργείου Οικονομικών. 

5. Τις διατάξεις της παρ. 5 του αρ. 49 του ν. 3943/2011. 

6. Τον αριθμό των υπηρετούντων υπαλλήλων στο 
Δήμο. 

7. Την αριθμ. 399/2014 απόφαση Δημάρχου Βέλου - 
Βόχας περί ανάθεσης καθηκόντων Ληξιάρχων στις Δ.Ε. 
Βόχας και Βέλου (ΦΕΚ 2875/Β727-10-2014). 

8. Την υπ'αριθ. 645/29-12-2016 απόφαση Δημάρχου 
περί ορισμού πρακτικογράφου Δημοτικού Συμβουλίου. 

9. Το γεγονός ότι η υπηρεσία του ληξιαρχείου και η 
τήρηση των πρακτικών των συνεδριάσεων Δημοτικού 
Συμβουλίου επιβάλλουν την απασχόληση του προσωπι¬ 
κού κατά τις απογευματινές ώρες πέραν του κανονικού 
ωραρίου. 

10. Τις εποχικές ή όλως απρόβλεπτες υπηρεσιακές ανά¬ 
γκες που δημιουργούνται στην Υπηρεσία Καθαριότητας 
και Ηλεκτροφωτισμού, στην Υπηρεσία Τεχνικών έργων 
και στην Υπηρεσία Ύδρευσης - Άρδευσης του Δήμου από 
01/01/2017 έως 31/12/2017. Η ιδιαίτερα αυξημένη του¬ 
ριστική κίνηση και ο μεγάλος όγκος απορριμμάτων που 
δημιουργούνται, επιβάλλουν την αποκομιδή σε καθημε¬ 
ρινή βάση και σε εξαιρέσιμες ημέρες. Η ανάγκη ευπρε- 
πισμού των δημόσιων και κοινόχρηστων χώρων λόγω 
της μεγάλη επισκεψιμότητας που παρουσιάζει ο δήμος, 
η διοργάνωση εμποροπανηγύρεων κατά τους θερινούς 
μήνες στις Δημοτικές Κοινότητες Ζευγολατιού, Βέλου, 
Βραχατίου, η διοργάνωση Πολιτιστικών εκδηλώσεων 
σε όλες της Δημοτικές Κοινότητες του Δήμου, η εφαρ¬ 
μογή των μέτρων πολιτικής προστασίας και η άμεση και 
καθ'όλη τη διάρκεια της ημέρας αντιμετώπιση βλαβών 
στα δίκτυα ύδρευσης, άρδευσης και ηλεκτροφωτισμού, 
επιβάλλουν την απασχόληση του προσωπικού των υπη¬ 
ρεσιών Καθαριότητας και Ηλεκτροφωτισμού,Ύδρευσης- 
Άρδευσης υπερωριακά καθ' υπέρβαση της υποχρεωτι¬ 
κής εβδομαδιαίας εργασίας. 

11. Το γεγονός ότι για την αντιμετώπιση των παραπά¬ 
νω αναγκών επιβάλλεται να απασχολούνται έως δυο(2) 
υπάλληλοι στην υπηρεσία Ληξιαρχείου, έως ένας (1) 
υπάλληλοι για την τήρηση των πρακτικών του Δ.Σ, έως 
επτά (07) υπάλληλοι στην Υπηρεσία Ύδρευσης-Άρδευ- 
σης, έως δεκαέξι (16) υπάλληλοι στην Υπηρεσία Καθαρι- 
ότητας-Ηλεκτροφωτισμού και έως τρεις (03) υπάλληλοι 
στην ΥπηρεσίαΤεχνικών έργων, υπερωριακά καθ'υπέρ¬ 
βαση της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας εργασίας. 

12. Οι κατά τα ως άνω ώρες απογευματινής υπερω- 
ριακής εργασίας δεν θα υπερβαίνουν τις εκατόν είκοσι 


(120) ανά υπάλληλο κατά το πρώτο εξάμηνο του έτους 
2017 και τις εκατόν είκοσι (120) κατά το δεύτερο εξάμηνο 
του έτους 2017. 

13. Η απαιτούμενη δαπάνη θα καλυφθεί από τις αντί¬ 
στοιχες πιστώσεις των ΚΑΕ του Προϋπολογισμού του 
Δήμου Βέλου-Βόχας οικονομικού έτους 2017 των Διοι- 
κητικών-Οικονομικών Υπηρεσιών, Υπηρεσιών Καθαριό¬ 
τητας- Ηλεκτροφωτισμού, Ύδρευσης-Άρδευσης και Τε¬ 
χνικών Έργων στους οποίους υπάρχουν εγγεγραμμένες 
πιστώσεις, αποφασίζουμε: 

Την καθιέρωση υπερωριακής εργασίας απογευματι¬ 
νών ωρών μέχρι την 22α ώρα για το οικονομικό έτος 
2017 για το τακτικό και με σχέση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου αορίστου χρόνου, προσωπικό του Δήμου Βέ¬ 
λου-Βόχας, πέρα από το κανονικό ωράριο και καθ’ 
υπέρβαση της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας εργασίας 
συνολικά είκοσι εννέα (29) υπαλλήλων των Διοικητικών- 
Οικονομικών Υπηρεσιών, Καθαριότητας-Ηλεκτροφωτι- 
σμού, Τεχνικών έργων και Ύδρευσης-Άρδευσης για την 
κάλυψη των εποχικών ή όλως απρόβλεπτων αναγκών 
τους για τους λόγους που αναπτύσσονται στο σκεπτικό 
της παρούσας απόφασης. 

Οι ώρες απογευματινής υπερωριακής εργασίας μέχρι 
την 22α ώρα, δεν θα υπερβαίνουν τις εκατόν είκοσι (120) 
ανά υπάλληλο κατά το πρώτο εξάμηνο του έτους 2017 
και τις εκατόν είκοσι (120) κατά το δεύτερο εξάμηνο του 
έτους 2017 με την προβλεπόμενη από το Νόμο αποζη¬ 
μίωση. 

Η δαπάνη θα βαρύνει τον προϋπολογισμό του Δή¬ 
μου οικονομικού έτους 2017, ενώ για τη δαπάνη που 
προκαλείται για τα επόμενα έτη θα εγγραφούν σχετικές 
πιστώσεις στους ίδιους κωδικούς των προϋπολογισμών 
των επομένων ετών. 

Οι ώρες υπερωριακής απασχόλησης για τις Υπηρεσίες 
του Δήμου καθώς και οι επιμέρους κωδικοί αριθμοί του 
προϋπολογισμού έτους 2017 που θα καλυφθεί η σχετική 
δαπάνη καθορίζονται ως εξής: 

Α) Υπηρεσία Οικονομικών - Διοικητικών Υπηρεσιών 

1) ΚΩΔΙΚΟΣ ΚΑΕ 10.6012.02, ΠΟΣΟ ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣ¬ 
ΜΟΥ: 2.500 €. 

Αφορά έως δύο (2) υπαλλήλους δημοσίου δικαίου που 
εκτελούν καθήκοντα Ληξίαρχου και έως είκοσι (20) ώρες 
το μήνα ανά υπάλληλο. 

2) ΚΩΔΙΚΟΣ ΚΑΕ 10.6012.03, ΠΟΣΟ ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣ¬ 
ΜΟΥ: 1.200 €. 

Αφορά έναν (1) υπάλληλο δημοσίου δικαίου που έχει 
οριστεί Πρακτικογράφος Δ.Σ. έως είκοσι (20) ώρες το 
μήνα. 

Β) Υπηρεσία Καθαριότητας - Ηλεκτροφωτισμού: 

ΚΩΔΙΚΟΣ ΚΑΕ 20.6012, ΠΟΣΟ ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ: 
14.000 €. 

Αφορά έως δεκαέξι (16) υπαλλήλους δημοσίου δικαί¬ 
ου κλάδων Οδηγών, Οδηγών Αυτ/των, Ηλεκτρολόγων, 
Εργατών Καθ/τας, Εργατών Γεν. Καθηκόντων, έως είκοσι 
(20) ώρες το μήνα ανά υπάλληλο. 

Γ) Υπηρεσία Ύδρευσης - Άρδευσης - Αποχέτευσης 

ΚΩΔΙΚΟΣ ΚΑΕ 25.6012, ΠΟΣΟ ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ: 
3.000 €. 
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Αφορά επτά (07) υπαλλήλους δημοσίου δικαίου κλά- 
δωνΤεχνιτών (υδραυλικών, βοηθ. υδραυλικών), Εργατών 
Ύδρευσης - αποχέτευσης, εργατών Άρδευσης έως είκοσι 
(20) ώρες το μήνα ανά υπάλληλο. 

Δ) ΥπηρεσίαΤεχνικώνΈργων 

1) ΚΩΔΙΚΟΣ ΚΑΕ 30.6012, ΠΟΣΟ ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ: 
2.500 €. 

Αφορά δύο (2) υπαλλήλους δημοσίου δικαίου, κλάδων 
Τεχνιτών έως είκοσι (20) ώρες το μήνα ανά υπάλληλο. 

2) ΚΩΔΙΚΟΣ ΚΑΕ 30.6022.01, ΠΟΣΟ ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣ¬ 
ΜΟΥ: 1.000 € 

Αφορά έναν (1) υπάλληλο ιδιωτικού δικαίου αορίστου 
χρόνου ειδικότητας Τεχνιτών έως είκοσι (20) ώρες το 
μήνα. 

Η ονομαστική κατανομή για την υπερωριακή απογευ¬ 
ματινή απασχόληση θα βεβαιώνεται κάθε μήνα από τους 
προϊστάμενους των Διευθύνσεων ή τον αρμόδιο ανά 
διεύθυνση Αντιδήμαρχο. 

Η παρούσα απόφαση ισχύει μέχρι ανακλήσεώς της. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ζευγολατιό, 29 Δεκεμβρίου 2016 

Ο Δήμαρχος 

ΑΝΝΙΒΑΣ ΠΑΠΑΚΥΡΙΑΚΟΣ 


Αριθ. απόφ.: 648 (5) 

Καθιέρωση υπερωριακών απασχόλησης υπαλ¬ 
λήλων του Δήμου Βέλου - Βόχας. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΒΕΛΟΥ -ΒΟΧΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1 Τις διατάξεις των άρθρων 2, 58 και 95 του ν. 3852/ 
2010 (Φ.Ε.Κ. 87/Α/07-6-2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της 
Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - 
Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

2. Τις διατάξειςτων άρθρων 48 και 176 του ν. 3584/2007. 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015. 

4. Την υπ' αριθ. οικ.2/78400/0022/14-11-2011, εγκύ¬ 
κλιο του Υπουργείου Οικονομικών. 

5. Τις διατάξεις της παρ. 5 του αρ. 49 του ν. 3943/ 2011. 

6. Τον αριθμό των υπηρετούντων υπαλλήλων στο 
Δήμο. 

7. Την αριθμ. 30373/3508/2013 απόφαση Γενικού 
Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοπον- 
νήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου για τον καθορισμό 
ωραρίου λειτουργίας των υπηρεσιών Καθαριότητας- 
Ηλεκτροφωτισμού καΓΥδρευσης-Άρδευσης του Δήμου 
Βέλου-Βόχας για το έτος 2013 και εφεξής (ΦΕΚ 1753/ 
τ.Β'/18-7-2013). 

8. Τις εποχικές ή άλως απρόβλεπτες υπηρεσιακές ανά¬ 
γκες που δημιουργούνται στην Υπηρεσία Καθαριότητας 
και Ηλεκτροφωτισμού, στην ΥπηρεσίαΤεχνικών έργων 
και στην Υπηρεσία Ύδρευσης-Άρδευσηςτου Δήμου από 
01/01/2017 έως 31/12/2017. Η ιδιαίτερα αυξημένη του¬ 
ριστική κίνηση και ο μεγάλος όγκος απορριμμάτων που 


δημιουργούνται, επιβάλλουν την αποκομιδή σε καθημε¬ 
ρινή βάση και σε εξαιρέσιμες ημέρες. Η ανάγκη ευπρε- 
πισμού των δημόσιων και κοινόχρηστων χώρων λόγω 
της μεγάλη επισκεψιμότηταςπου παρουσιάζει ο δήμος, 
η διοργάνωση εμποροπανηγύρεων κατά τους θερινούς 
μήνες στις Δημοτικές Κοινότητες Ζευγολατιού, Βέλου, 
Βραχατίου, η διοργάνωση Πολιτιστικών εκδηλώσεων 
σε όλες της Δημοτικές Κοινότητες του Δήμου, η εφαρ¬ 
μογή των μέτρων πολιτικής προστασίας και η άμεση και 
καθ'όλη τη διάρκεια της ημέρας αντιμετώπιση βλαβών 
στα δίκτυα ύδρευσης, άρδευσης και ηλεκτροφωτισμού, 
επιβάλλουν την απασχόληση του προσωπικού των υπη¬ 
ρεσιών Καθαριότητας και Ηλεκτροφωτισμού,Ύδρευσης- 
Άρδευσης επιβάλλουν την υπερωριακή απασχόληση 
κατά Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες. 

9. Το γεγονός ότι για την αντιμετώπιση των παραπάνω 
αναγκών επιβάλλεται να απασχολούνται έως επτά (07) 
υπάλληλοι στην Υπηρεσία Ύδρευσης-Άρδευσης, έως 
δεκαέξι (16) υπάλληλοι στην Υπηρεσία Καθαριότητας- 
Ηλεκτροφωτισμού και έως τρεις (03)υπάλληλοι στην 
ΥπηρεσίαΤεχνικών έργων, επιβάλλεται η υπερωριακή 
απασχόληση του προσωπικού κατά Κυριακές και εξαι¬ 
ρέσιμες ημέρες. 

10. Οι ώρες υπερωριακής εργασίας κατά Κυριακές και 
εξαιρέσιμες ημέρες δεν θα υπερβαίνουν τις ενενήντα έξι 
(96) ανά υπάλληλο κατά το πρώτο εξάμηνο του έτους 
2017 και τις ενενήντα έξι (96) κατά το δεύτερο εξάμη¬ 
νο του έτους 2017 με την προβλεπόμενη από το Νόμο 
αποζημίωση. 

11. Η απαιτούμενη δαπάνη θα καλυφθεί από τις αντί¬ 
στοιχες πιστώσεις των ΚΑΕ του Προϋπολογισμού του 
Δήμου Βέλου - Βόχας οικονομικού έτους 2017 των Υπη¬ 
ρεσιών. 

Καθαριότητας- Ηλεκτροφωτισμού, Ύδρευσης-Άρδευ¬ 
σης και Τεχνικών έργων στους οποίους υπάρχουν εγγε¬ 
γραμμένες πιστώσεις, αποφασίζουμε: 

Καθιερώνουμε υπερωριακή απασχόληση κατά Κυρια¬ 
κές και εξαιρέσιμες ημέρες για το οικονομικό έτος 2017 
για το τακτικό και με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
αορίστου χρόνου, προσωπικό του Δήμου Βέλου-Βόχας, 
συνολικά είκοσι έξι (26) υπαλλήλων των υπηρεσιών 
Καθαριότητας-Ηλεκτροφωτισμού, Τεχνικών έργων και 
Ύδρευσης-Άρδευσης για την κάλυψη των εποχικών ή 
όλως απρόβλεπτων αναγκών τους για τους λόγους που 
αναπτύσσονται στο σκεπτικό της παρούσας απόφασης. 

Οι ώρες υπερωριακής εργασίας κατά Κυριακές και 
εξαιρέσιμες ημέρες δεν θα υπερβαίνουν τις ενενήντα 
έξι (96) ανά υπάλληλο κατά το πρώτο εξάμηνο του έτους 
2017 και τις ενενήντα έξι (96) κατά το δεύτερο εξάμη¬ 
νο του έτους 2017 με την προβλεπόμενη από το Νόμο 
αποζημίωση. 

Η δαπάνη θα βαρύνει τον προϋπολογισμό του Δή¬ 
μου οικονομικού έτους 2017, ενώ για τη δαπάνη που 
προκαλείται για τα επόμενα έτη θα εγγραφούν σχετικές 
πιστώσεις στους ίδιους κωδικούς των προϋπολογισμών 
των επομένων ετών. 

Ο αριθμός υπαλλήλων και οι επιμέρους κωδικοί αριθ¬ 
μοί του προϋπολογισμού του έτους 2017 που θα καλυ¬ 
φθεί η σχετική δαπάνη καθορίζονται ως εξής: 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος ΒΊ 35/25.01.2017 


α) Υπηρεσία Καθαριότητας -Ηλεκτροφωτισμού: 
ΚΩΔΙΚΟΣ ΚΑΕ 20.6012, ΠΟΣΟ ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ: 
14.000 €. 

Αφορά έως δεκαέξι (16) υπαλλήλους δημοσίου δικαί¬ 
ου κλάδων Οδηγών, Οδηγών Αυτ/των, Ηλεκτρολόγων, 
Εργατών Καθ/τας, Εργατών Γεν. Καθηκόντων, 
β) Υπηρεσία Ύδρευσης - Άρδευσης - Αποχέτευσης: 
ΚΩΔΙΚΟΣ ΚΑΕ 25.6012, ΠΟΣΟ ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ: 
3.000 €. 

Αφορά επτά (07) υπαλλήλους δημοσίου δικαίου κλά- 
δωνΤεχνιτών (υδραυλικών, βοηθ. υδραυλικών), Εργατών 
Ύδρευσης - αποχέτευσης Εργατών Άρδευσης, 
γ) ΥπηρεσίαΤεχνικώνΈργων: 

1) ΚΩΔΙΚΟΣ ΚΑΕ 30.6012, ΠΟΣΟ ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ: 
2.500 €. 

Αφορά δύο (2) υπαλλήλους δημοσίου δικαίου, κλάδων 
Τεχνιτών 


2) ΚΩΔΙΚΟΣ ΚΑΕ 30.6022.01, ΠΟΣΟ ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣ¬ 
ΜΟΥ: 1.000 € 

Αφορά έναν (1) υπάλληλο ιδιωτικού δικαίου αορίστου 
χρόνου ειδικότητας Τεχνιτών. 

Η ονομαστική κατανομή για την υπερωριακή απα¬ 
σχόληση κατά Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες θα 
βεβαιώνεται κάθε μήνα από τους προϊστάμενους των 
Διευθύνσεων ή τον αρμόδιο ανά διεύθυνση Αντιδή- 
μαρχο. 

Η παρούσα απόφαση ισχύει μέχρι ανακλήσεώςτης. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ζευγολατιό, 29 Δεκεμβρίου 2016 

Ο Δήμαρχος 

ΑΝΝΙΒΑΣ ΠΑΠΑΚΥΡΙΑΚΟΣ 



ΕΘΝΙΚΟ 

ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


Καποδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32, Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000 
Κείμενα προς δημοσίευση: ννθί)Γη35ί6ΐ·.θ1(4>6ί.αΓ 










